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Summary
Based on the international project ,,E-learning in community care®, a special correspondence educa-
tional programme is being prepared for nurses and midwives involved in the community care. This
project is implemented within the programme Leonardo da Vinci with cooperation of partners from
Slovakia, Hungary, Poland and France. The programme prepared will be subjected to pilot testing in
groups of 30 nurses and 30 midwives in the Czech Republic, Hungary, Poland and Slovakia. Based on
the analysis, which was implemented among the above listed countries, it is possible to consider that in
these countries the community care is being developed at about the same level and that there are no
educational programmes, which could provide effective preparation of staff members in this field.
Thus, there is a realistic assumption for mutual combination of the study and subsequent recognition
of the specialty in the field of the community care. The project reacts to the absence of educational
programmes in the field of providing setvices aimed at support and maintenance of individual and
community health. The target is the possibility to provide the natural combination and interconnection
with the module arrangement of the specialized education in the community care and simultaneously
to offer a suitable alternative for students, who cannot attend the regular form of the teaching process.
This is the field of healthcare, to which high attention is being paid in a number of advanced
countries because of its undoubtedly enormous social importance. Thus, it is necessary to prepare an
educational programme for nurses and midwives in a form providing its efficacy and simple admission
for everybody. One of possibilities is the implementation of the educational programme by the e-
learning form.

Key words: e-learning — community care — nurses — midwives

Souhrn

Na zakladé mezindrodniho projektu ,,E-learning v komunitni péci je pfipravovan distan¢ni speciali-
zacni vzdélavaci program pro sestry a porodni asistentky v komunitni péci. Tento projekt je realizovan
v programu Leonardo da Vinci a spolupracuji na ném partnefi ze Slovenska, Mad’arska, Polska
a Francie. Struktura vzdélavaciho programu md modularni uspofadani. Pfipravovany program bude
pilotné testovan na tiiceti sestrach a ticeti porodnich asistentkach v Ceské republice, Mad’arsku, Pol-
sku a na Slovensku. Na zakladé analyzy, kterd byla provedena mezi vyse uvedenymi staty, lze fici, Ze
komunitni péce se v téchto zemich vyviji zhruba na stejné Grovni a neexistuji vzdélavaci programy,
které by pracovniky v této oblasti efektivné pro tuto praci piipravovaly. Proto je redlny piedpoklad
plosné navaznosti a vzajemné prostupnosti studia a naslednych uznavani specializaci v oblasti komu-
nitnf péce. Projekt reaguje na absenci vzdélavacich programu v oblasti poskytovani sluzeb zaméfujicich
se na podporu a udrzeni zdravi u jedince a komunity. Specifickym cflem je vytvofit pfirozenou navaz-
nost a propojenost s modulovym zptsobem specializa¢niho vzdélavani v komunitni péci a zaroven
nabfdnout vhodnou alternativu pro studenty, kteif nemohou absolvovat béznou formu vyuky.

Jedna se o oblast zdravotni péce, které je v fad¢ vyspelych zemich vénovana vysoka pozornost pro
jeji nesporne velky spolecensky vyznam. Je proto potieba pfipravit vzdélavaci program pro vseobecné
sestry a porodni asistentky takovou formou, aby byl efektivni a jednoduse dostupny pro vsechny. Jed-
nou z moznosti je realizovat vzdélavaci program formou e-learningu.
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V soucasné dobé roste v Ceské republice snaha
podporovat rozmanitost vzdélavacich forem,
proto se realizatofi projektu rozhodli vytvofit
distan¢ni formu specializa¢niho vzdélavani ko-
munitnf péce formou e-learningu. Distanéni
vzdélavani ma urcité vyhody jak ze strany stu-
dujiciho, tak i ze strany vyucujictho a vzdélavaci
instituce. Jde o dostupnost, nebot’ Uc¢astnikem
distan¢niho studia se mize stat kazdy nezavisle
na vzdalenosti mezi mistem jeho bydliste c¢i
pracovist¢ a umisténim vzdélavaci instituce.
Hlavn{ vyhodou distan¢ni formy studia je jeho
¢asova a prostorova asynchronnost, nebot’ stu-
dent vénuje studiu pfesné tolik casu, kolik po-
tiebuje, a na misté, které mu vyhovuje. Prevaz-
nou ¢ast studia si mize individualizovat, tzn.
ptizptsobit svym ucebnim potfebam. Nabidka
pomucek ke studiu byva bohata, napf. studijni
materialy, které jsou upravené tak, aby co nejlé-
pe umoznovaly samostatné studium. Dale jsou
to nizké finanéni naroky na studenta (nulové
naklady na ubytovani a stravovani), ale i pro
tutora (nizké pracovn{ uvazky tutort). Nezane-
dbatelné jsou rovnéz nizké provozni naklady na
ucebny.

REALIZACE PROJEKTU

Realizatofi projektu se snazi poskytnout sestram
a porodnim asistentkam pfilezitost k ziskani
kompetenci potfebnych pro uplatnéni v jejich
pracovnim zivoté. Zamérem projektu je konci-
povat specializaci komunitni péce modulovym
zpusobem a jednotlivé moduly pfipravit pro e-
learningovou formu studia, aby studenti meéli
moznost se co nejefektivneji vzdélavat. Vzdéla-
vaci systém realizovany metodou e-learningu
nabizi moderni zpisob studia, ktery je vysoce
flexibilni 2z hlediska ¢asovych i1 materilnich
zdrojia, pfedstavuje vysokou dostupnost
a zarucuje jednoduchou a pifmou komunikaci
s lektorem. Zajisti tak vétsi transparentnost
a vyuzitelnost vzdélavactho programu nejen
v Ceské republice, ale i v ostatnich statech. Za-
mérem projektu je vytvofit inovativni vzdeélava-
cf program, ktery bude aktualné a flexibilne
reagovat na skutecnou poptavku ze strany vseo-
becnych sester a porodnich asistentek.

Cilovou skupinou projektu jsou vseobecné
sestry a porodni asistentky, vzdélavané na arov-
ni stfedoskolského, vyssiho skolstvi i na akade-
mické arovni (DiS., Be., Mgr.).
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Tyto sestry mohou po ziskani specializova-
né zpusobilosti pracovat v oblasti péce podle
piislusného zaméfeni vzdélavactho programu
(novorozenci, déti a dorost, mladsi vékové sku-
piny, péce o zenu, klienti vyssich vékovych sku-
pin, klienti s poruchou dusevntho zdravi apod.).

Zakladni a odborny modul je pro vsechny
studujici povinny. Je zaméfen na roli specializo-
vané sestry v komunitni péci. Jeho témata se
tykaji etiky, managementu lidskych zdroja, pe-
dagogickych otazek v praci zdravotnikd, legisla-
tivy, poradenskych sluzeb, primarni, sekundarni
a terciarni prevence poskytované v pfirozeném
socialnim prostiedi.

Specialni moduly jsou velmi uzce specifiko-
vany. Vzdélavaci program pro sestry i porodni
asistentky obsahuje soubor 4 vybérovych speci-
alnich modult.

Pro vSeobecné sestry jsou navrzeny modu-
ly, které jsou zaméfeny na praci komunitni sest-
ry v domaci péci, péci o rodinu, péci o seniory
a prevenci pracovnich rizik.

Vzdelavaci program pro porodni asistentky
v komunitni péci poskytuje moznost zaméfit se
na specifickou ¢innost porodni asistentky v péci
o rodinu, v prevenci pracovnich rizik, na pora-
denstvi pfi kojeni a ultrazvukovou diagnostiku.

Se stoupajicimi naroky na ménici se kom-
petence sester a porodnich asistentek dochazi
ke zméniam v jejich pracovnich naplnich, je
proto tfeba vénovat velkou pozornost jejich
vzdélavani a pfipravé kvalitnich vzdélavacich
programu.

Ve sféfe dalstho vzdélavani existuji v sou-
¢asné dobé v Ceské republice pravni predpisy,
které pfipravily podminky pro rozvoj nového
typu specializacniho vzdélavani — komunitni
sestry. Z nafizeni vlady cislo 463/2004 Sb., sta-
novujici obory specializa¢nfho vzdélavani pro
vseobecné sestry a porodni asistentky, vyplyva
moznost specializovat se v oblasti komunitni
péée. Vyhlaskou MZ CR 424/2004 Sb., kterd
navazuje na zdkon 96/2004 Sb., jsou konkreti-
zovany ¢innosti vSeobecnych sester a porodnich
asistentek v oblasti komunitni péce. V § 52 Ko-
munitn{ sestra — jsou uvedeny cinnosti, které
vykonava komunitni sestra pfi poskytovani pri-
marni péce, integrované péce a preventivné
zaméfené osetfovatelské péce o jednotlivce
a skupiny osob ve vlastnim socidlnim prostfedi.
Tato skupina muze byt vymezena zejména spo-



le¢nym socialné-kulturnim prostfedim, tzemim,
vekem, zdravotnim stavem nebo rizikovymi
faktory. Komunitni osetfovatelstvi je také zaht-
nuto v koncepci osetfovatelstvi.

Obdobné pozitivni zmény lze sledovat i ve
Slovenské republice, kde v mnafizeni vlady
322/2006 Sb., o zpusobu dalsiho vzdélavani
zdravotnickych pracovnikti v soustavé speciali-
zovanych obora a certifikovanych pracovnich
¢innosti, v § 9 Soustavy specializacnich oboru
ods. (2) Specializa¢ni obory pro zdravotnické
pracovniky v kategoriich sestra, porodni asis-
tentka jsou zafazené specializa¢ni obory pro
sestry:  oSetfovatelska péce v komunite,
ve spolecnych certifikovanych pracovnich ¢in-
nostech: osetfovatelska péce o diabetiky, osetfo-
vatelskd péce v multikulturnich komunitach
a péce o drogové zavislé. Tyto legislativni nor-
my umoznuji sestram, ale i porodnim asis-
tentkam ziskat kvalifikaci pro vykonavani ko-
munitni péce.

V roce 2005 byla provedena analyza zdra-
votnickych systému a postaveni komunitni péce
v jednotlivych partnerskych zemich (Slovensko,
Polsko, Mad’arsko). Analyza komunitn{ péce
ukazala, ze ve statech Visegradské ctyfky je tato
péce pfiblizné na stejné Grovni a ze neexistuji
v téchto zemich Zadné vzdelavaci programy,
které by efektivné pfipravovaly pracovniky na
jejich ukoly. Kazdd zemé ma samozfejmé sva
specifika v oblasti vzdélavani v komunitni péci.
Napfiklad v Mad'arsku je péce o zenu v matef-
stvi a péce o déti poskytovana navstévnimi
sestrami (health visitors). I kdyz v nékterych
aspektech se komunitni péce v jednotlivych
zemich mirne lisi, z velké ¢asti je fesena proble-
matika velmi podobna.

Jde o oblast zdravotni péce, které je v fade
rozvinutych zemi vénovana zna¢na pozornost
pro jeji nepochybné vysoky spolecensky vy-
znam. Na zakladé této analyzy byl stanoven cil
tohoto projektu.

I kdyZ jsme si védomi nékterych nevyhod e
-learningu, napf. zavislost i na technologiich,
vysokych pocate¢nich nakladd — nakup techno-
logii, zaskoleni tutoru, autord textd apod., pfes-
to jsme pfesvédceni o velkych vyhodach tohoto
studia, jimiz jsou:

« flexibilita — moznost kombinace velkého
mnozstvi modulg;

«  moznost zapojeni velkého poctu studentd,
bez dalstho vyrazného zvysovani ndkladu;

« dostupnost — ucastnici mohou pracovat
témef kdekoliv a v jakémkoliv case;

«  celkove niz$f ndklady na studium (cestovné,
tisténé dokumenty, potfeba vybirat si dovo-
lenou atd.);

« aktualnost — velmi snadna zména obsahu
textd ¢i jinych materialdy

« usnadnéni administrativn{ prace — velka
¢ast administrativy probihd automaticky;

«  podpora znalosti informac¢nich technologii.

Pfipravovany program bude pilotné testo-
van na tficeti vSeobecnych sestrich a tficeti
porodnich asistentkach v Ceské republice, Ma-
d’arsku, Polsku a na Slovensku a nasledné nabid-
nut vzdélavacim organizacim k mozné realizaci.

ZAVER

Projekt pfedpokladd zajisténi vysokého stupné
prostupnosti a flexibilni pouZitelnost ziskanych
znalosti a dovednosti nejen pro studenty v CR,
ale rovnéz pro studenty partnerskych zemi pro-
jektu (Polsko, Mad'arsko, Slovensko) v piipadé
profesionalnitho uplatnéni. Pro studujici muze
byt zafazeni e-learningu do specializa¢niho
vzdélavani uréitym feSenim, nebot’ pfinasi vy-
raznou ¢asovou, persondlni i finanéni dsporu.
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