MOZNOSTI A PERSPEKTIVY
SENIORSKEHO VZDELAVANI NA
VYSOKYCH SKOLACH V ROCE 2009

UvoD

V poslednich desetiletich roste pocet lidi nad
Sedesat a starsich osmdesati let. Ziji déle
avudobi tzv. ,,dlouhého stafi” realizuji Siroké
spektrum  aktivit, véetné vzdélavacich. Ty jim
v ramci celozivotniho vzdélavani poskytuji vyso-
ké $koly v souladu se zakonem ¢&. 111/1998 Sb.,
o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dal-
sich zakona. Paragraf 60 tohoto zakona pravidla
a moznosti realizace celozivotniho vzdélavani
na vysokych skolach upravuje.

Vzdélavani v seniorském véku

V oblasti celozivotniho vzdélavani casové neo-
mezeného na urcity vék a instituce nabizejici
vzdélavani z nejraznéjsich zdroju plni specific-
kou ulohu Univerzity tfettho véku (U3V). Po-
skytuji seniorim vseobecné, zajmové a nepro-
fesn{ vzdélavani na vysokoskolské urovni, reali-
zujf rozmanité a znaéné diferencované vzdela-
vaci programy a obory (2-3leté), navazujici mo-
duly, vybérové kurzy inovacni povahy s edukaci
v oblasti novych informacnich technologii, kon-
verzacni jazykové kurzy, aktivity na podporu
fyzické a psychické kondice, programy rozvijeji-
cf sebefizené uceni, tymovou a mezinarodni
spolupraci, ale také cykly naucnych fakultativ-
nich pfednasek a doprovodnych aktivit. S pod-
porou Rozvojovych projekta MSMT (2004—
2009) buduji vysoké skoly infrastrukturu U3V
(u¢ebny PC a internetové studovny, vzdélavaci
a metodicka Centra U3V) a iniciuji rozvoj seni-
orského vzdélavani.

Vyznam vzdélavani v soucasném svéte
vzriasta. Nejen skolniho, ¢asové omezeného na
urcity vek a urcité instituce, ale kontinualniho
celozivotniho vzdélavani dostupného v kazdém
veku a pifstupného =z nejraznéjsich  zdroji.
Vzdelavani umoznujici inovaci informaci, zvla-
danf pifstupt k jejich zdrojum, rozsifeni okruhu
piilezitosti uplatnit se, uspét, pfipadné si zvysit
ive vy$sim véku kvalifikaci. Piilezitosti, motiva-
ce a schopnosti zapojit se do celoZivotniho
vzdélavani jsou zakladem Zivotni mobility. Maji
vyznam pro spolecensky rozvoj ipro kvalitu
individualni biografie (Helus, 1990). Cilem vzde-

lavani  je obohatit vychozi potencialitu
(schopnosti, nadani, zdjem, studijni dovednosti
a zkuSenosti) o zvlastni ,,pfidatnou hodnotu®.
Tou je zdatnost, jez umozfiuje potencialni vy-
chodiska vyuzivat. Jde napf. o tzv. ,funkéni
gramotnost™ u dospélé populace, o schopnost
aktivné zachazet sinformacemi, ziskavat je,
kdykoliv je to zapotiebi, rozumét jim a vyuzivat
je ke spravnym rozhodnutim. Druhou oblast,
pro kterou je tfeba se vzdélavat, je volny cas.
Umét svij volny cas zit, Celit nebezpedi, Ze se
stane doménou nudy a prazdnoty, neni dnes
samozfejmé ac¢im dal tim vic pfedpoklada
zvlastni vzdélavaci kultivaci. Cilem je rozvinout
schopnost aktivné odpocivat, nachazet vhodné
zpusoby realizace zajmu, vymanit se ze strest
a starostf. Tteti oblasti vyZzadujici zvlastni roz-
meér pro vzdeélavani je kultura mezilidské vza-
jemnosti, klenoucf se od nejblizsich svazka, pres
kamaradstvi, pfatelstvi, vztahy spoluprace a ko-
legiality az po angazované obcanstvi. Konecné
¢tvrtou oblasti je oblast lidského byti. Tato ob-
last vzdélavani akcentuje kulturu filozofické
reflexe, umélecké vnimavosti, ekologického
citéni, patrani po smyslu Zivota, vyssich cilech,
oddanosti pravde (Palous, 1991). Jejich vzajem-
na provazanost vytvaii narok na antropologic-
kou,  osobnostni  vyvazenost
(Skalkova, 2000).

Uceleny pohled na vzdélavani se promita
do cila, obsahu, metod a forem seniorského
vzdélavani na vysokych skolach. V popfedi je
duasledna orientace na studenty, resp. ucastniky
U3V, na zvlastnosti v jejich motivaci, stylech
uceni, schopnostech, kulturnich pfedpokladech,
na pedagogy (lektory), na uceni a jejich strategie
a v neposlednf fadé i na informacni, poradenské
a dalsi sluzby poskytované skolou ucastnikum
U3v.

Koncepce rozvoje Univerzit tiettho véku je
reprezentovana Dlouhodobym zamérem senior-
ského vzdélavani na vysokych skolach na obdo-
bi 2008-2012 (Asociace Univerzit tfettho véku
Ceské republiky, VUT Brno, 2008) a jeho Aktu-
alizaci pro rok 2009 v souladu se strategickymi
narodnimi i mezinarodnimi dokumenty. V ramci
téchto dokumentt jsou na tGrovni Ministerstva
$kolstvi, mladeze a télovjchovy CR (dile jen
ministerstvo) a vysokych skol stanoveny oblasti
rozvoje a jejich priority za ucelem podpory.
Prostfednictvim  vyhlasovanych  rozvojovych
projekti lze jejich naplnéni uskutecnit.

vzdélavani
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Pro rok 2009 vyhlasilo ministerstvo v soula-
du s Dlouhodobym zamérem védecké, vizkum-
né, vyvojové, umélecké a dalsi ¢innosti pro ob-
last vysokych skol rozvojové programy na pod-
poru vsech forem vzdélavani seniori (¢. 5 a 8).
Reseni centralizovaného projektu (pro vice $kol)
s prioritou rozvoje a rastu regionalnich univerzit
tfettho véku iniciovala Asociace Univerzit tieti-
ho véku CR.

Asociace Univerzit tfetiho véku

(AU3YV, Asociace)
Rostouci pocet U3V, potieba kooperace a vza-
jemné  komunikace vedla vysoké skoly

k zalozeni Asociace Univerzit tfettho véku
(Praha, 1993). Sdruzuje 21 ceskych vysokych
skol realizujicich programové seniorské vzdela-
vani, spolupracuje s evropskymi univerzitami
a renomovanymi  vzdélavacimi  institucemi
a organizacemi (AIUTA, EFOS). Ve vzdélava-
cich a vyzkumnych projektech puasobi v roli
hlavnich nebo pfidruzenych partnert, kazdoroc-
né¢ pofada k aktualnim otazkam seniorského
vzdélavani konference a workshopy.

V soucasné dobé¢ provadi Asociace monito-
ring seniorského vzdélavani na vysokych sko-
lach a vystupuje jako iniciator institucionalni
podpory financovani Univerzit tfettho veéku.
Navazuje na uspésné usili o rozvoj infrastruktu-
ry U3V, rozvoj a rast regionalnich Univerzit
tiettho véku a pfipravuje novy rozvojovy projekt
na podporu aktivizujicich metod a forem
v seniorském vzdélavani.

Univerzita tfetiho véku na JihoCeské univerzité
Univerzita tfettho véku byla ustanovena v roce
1992 na Zdravotné socialn{ fakult¢ JU.
V akademickém roce 2008/2009 realizovala
univerzita jiz Ctyfi ucelené vzdélavaci programy
(4—6semestrové) a pét navazujicich, vybérovych
a rozsifujicich ~ modult  (2—4semestrovych)
»Naprc* univerzitou. Vzdelavani v ucelenych
programech a modulech probifha s podporou
informacnich  a komunika¢nich  technologii
(ICT), jeho ucastnici navstévovali paralelné kur-
zy ICT. Umoznila jim to strukturovana nabidka
pocitacovych kurzi s moznosti volby a vybéru
programt dle urovné znalosti a dovednosti
ucastnika, jejich zajmu, zvoleného vyssiho stup-
né osvojeni si konkrétni dovednosti, i nabidka
specificky zaméfend na cilové skupiny seniort —
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tutor, absolventd U3V aktivné zapojenych
v evropskych projektech (Socrates Grundtvig,
Interreg, LiL.L-Learning in Later Life aj.). Nova
technologie vzdélavani a jeji pouzivani se neo-
mezila pouze na vyuku.

Piima bezprostiedni komunikace a setkdva-
ni generaci (studentd akreditovanych obora
aseniord) v  univerzitnich  poslucharnach,
knihovnach a studovnach, v archivech, pfi stu-
diu a feseni vjzkumnych a projektovych zadani,
pii ziskavani udaja a jejich nasledné interpretaci
se ukazala jako nezastupitelnd. Komunikativni
kurzy, vcetné kurza asertivity zaméfenych na
zvladani uskalf v mezilidské komunikaci, poma-
haly seniorim analyzovat zivotni situace, hledat
zpusoby fesen{ a pfijatelny konsenzus.

Vlna inovac{ ovlivnila vzdélavaci praxi, pfi-
nesla do celozivotniho vzdélavani, jez se stalo
prostiednikem, nastrojem i mostem spojujicim
vsechny formy, projevy a momenty vzdélavaci
c¢innosti, efektivnéjsi a pruznéjsi prvky. Realizaci
strukturovanych kurza PC, rozsifenim konzul-
tacn{ ¢innosti a studijnfho poradenstvi pro seni-
ory ziskala Jihoceskda univerzita dal${ a nové
zajemce o studium. V akademickém roce
2008/2009 poskytovala 965 ucastnikim vzdéla-
vani v 33 programech Univerzity tfettho véku.

ZAVER

Vzdelani se svou casovou dimenzi je celozivot-
nim programem, piekracujicim meze instituc,
systému, metod a forem, kterymi jej ohranicila
stoleti, Vném ma své misto Komenského
»Skola staff”, v niz se lidé u¢i moudfe vyuzivat
vysledkta své prace a spravné prozivat zbytek
svého zivota. Univerzita tfettho véku, poskytuji-
cf vzdelavani starsim lidem na vysokych skolach
je si védoma svého poslani, smeéfovani, spole-
cenského a individualntho zacileni. Dava jim
sanci k seberealizaci a Zivotnimu naplnéni, na-
pomaha jim kvalitné Zit i ve vyssim véku.
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VYZNAVAC BUDDHISMU
NA OSETROVACI JEDNOTCE

UvVoD

Od roku 1990 se v CR prechodné nebo trvale
usidluji lidé z raznych kontinentd, pfislusnici
mnohych kultur, nabozenstvi i barvy pleti. Zdra-
votnicka péce jim ma byt poskytovana nezavisle
na narodnosti, etnickém puavodu, nabozenstvi
a vyznani, politickych nazorech, svétovych na-
zorech, socialnim statusu, stafi, pohlavi, nemoci
a zdravotnim postizeni.

Zdravotnici se vsak casto kvili neznalosti
kulturnich a specifik  zejména
u vyrazné odlisnych kultur zamefuji u klienta-
cizinct jen na zvladnut{ pfiznaka a skryté poten-
cidly téchto nemocnych zustavaji nevyuzity.
Chceme-li lépe porozumét zdravi a nemoci
v kontextu kultury, je hlubsi pochopeni Zivota
lid{ v odlisnych kulturach a socidlnich situacich
nezbytné.

socialnich

ZAKLADNI INFORMACE O SPECIFIKACH
OSETROVANI VYZNAVACU/
SYMPATIZANTU BUDDHISMU

Buddhisté jsou skromni, dobrosrdeéni a vyuzi-
vaji jen to, co skutecné potfebuji. Upfednostiuji
duchovni hodnoty nad materialnimi.

V nazoru na pfijimani stravy jsou buddhis-
té rozdéleni na vegetariany a na ty, ktefi jedi
maso, ale pod tfemi podminkami. Pisnymi ve-
getariany jsou piivrzenci skol mahajainového
buddhismu. Podminky pro buddhisty, kteif jedi
maso, jsou, ze nevideli a neslyseli samotnou
porazku zvifete a nemaji davod pfedpokladat,
ze zvite bylo zabito kvali nim. Pro mnichy plat{
zakaz jist syrové maso, véetné tygifho a slonfho.

Plati pro né i pfisna sebekazen v jidle, mohou
jist pouze 1krat denné, a to dopoledne, po po-
ledni uz mohou pfijimat pouze tekutou stravu.
Nektef{ buddhisté se vyhybajf siln¢ pachnoucim
rostlinam jako cibule, ¢esnek, pazitka a poérek.
Jako nahradu pouzivaji psenicni lepek (seitan),
s6ju, tofu, agar a jiné rostlinné produkty. Po
kazdém jidle nasleduje kratkd modlitba. ILaici
nemaji v pfijimani stravy zadna omezeni, mohou
konzumovat stravu masitou i vegetarianskou
a jist i nekolikrat denné. Je to plné na jejich roz-
hodnuti (Bubik, Farek, 2005).

Sestra, ktera bude pfijimat a oSetfovat klien-
ta (pacienta s buddhistickym vyznanim), by méla
tyto pozadavky, co se tyce stravy, respektovat
avramci svych a nemocni¢nich mozZnosti se
snazit klientovi/pacientovi vyhovét.

Buddhisté veii, Ze soucéasti dspesné lécby
nekterych onemocnéni je nutné pouzit vedle
lékové terapie i dusevni postupy, napiiklad od-
halen{ minulych zIjch cina (zpovéd), zmenseni
jejich  sily mravnimi ciny a zdrzet se
v budoucnosti  takovych ¢ina. Velky daraz
buddhisté kladou na prevenci a vznik onemoc-
néni, na cistotu téla i duse. Mnisi maji striktni
zakaz konzumace opojnych latek, uzivani drog
a koufeni. V nékterych piipadech vsak zdravotni
stav klienta/pacienta nedovoluje tento striktni
zakaz dodrzet. Proto je vhodné postup lécby
pfedem konzultovat s oSetfujicim lékafem.
Buddhisté se podle své doktriny vyhybaji extré-
mum, coz se vztahuje také na uzfvani 1éku,
transfuzi krve, ockovani. Transplantaci organt
nezavrhuji, mohou byt darci i ptijemci. Neod-
poustéji odnéti zivota v jakékoli forme, ale po-
kud se nemocny uz nemuze uzdravit a nemuze
dale usilovat smérem k osviceni, maze byt dany
souhlas k eutanazii. Potrat pfipousti jen ze za-
vaznych zdravotnich davodu.

Mnisi jsou zvykli vstavat v brzkych rannich
hodinach. Svij den zacinaji meditaci. Meditace
je slozkou buddhismu, vede ke $tésti v tomto
zivoté a k blahu v pfistim zrozeni. Pomah4 zvla-
dat psychické problémy, meditujictho uklidiuje
a vede k jeho sebeuvédomeéni. Meditace nevyza-
duje  Zadnou zvlastni polohu, buddhisté/
sympatizanti ji mohou provadét v sedu po orien-
talnim zpusobu, pfi chuizi, vleze na lazku, je-li
clovék nemocen nebo nechce davat najevo, Ze
medituje. Meditaci lze provadét nékolikrat denné.
Bylo by vhodné, aby sestra v ramci svych moz-
nostf zajistila k meditaci klidné a tiché misto. Po-
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